
Durée : 0.5 jours

Horaires : selon inscription

Tarif : voir devis

Nombre de stagiaires : à définir

Objectifs :
Permettre au stagiaire à l’issue de la
formation d’être capable de définir les
besoins de la société en matière de
logiciel de paie à déployer

Public :
Utilisateur courant du produit

Niveau requis :
Bonne connaissance de Sage Paie et de
la DSN.
Bonne connaissance des techniques de
gestion de la paie.

Lieu du stage :
Site client ou téléformation

Moyens pédagogiques :
Mise en place de cas pratiques,
explications et démonstrations sur des
cas concrets par le formateur.
Fourniture d’un support de formation
et paramétrage.
Selon les cas mise en place en réel sur
le dossier du client.

Modalité de suivi :
Feuille de présence.
Evaluations.
Contact avec le formateur via ADEO
assistance.

Délai d’accès:
2 jours à 2 mois selon financement

DÉROULÉ PÉDAGOGIQUE

Paie
Mise à jour Paie V5.00

1 – Traitements en chaine
Sauvegardes
Edition des bulletins
Virements
Etats de fin de mois
DSN
Ecritures de paie
Clôtures

2 – Bulletins de rappel
Annulation
Editions

3 – EDI
Import EDI
Identifications

5 – DPAE
Envoi
Retours et réceptions

6 – DIVERS
Contrats cours
Sauvegardes
Arrêts de travail (nouveaux statuts)
Aperçus PDF
Amorçage

7 – DSN
Nouvelle gestion des Mi-temps
thérapeutiques
Nouvelles variables pour les déclarations 
AGIRC-ARRCO

8 – Q/R
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